Podpora kurikularni
prace Skol

npi

brezen 2024
= OO B
) . J
° o ° * .. :
[ ® °

-

Q

Spolufinancovano ’\Kﬁr
Evropskou unii J o

MINISTE. o
MLADEZ



Startujeme.
Pojd'te dal...

Milé kolegyné, mili kolegove,

prave jste otevreli prvni Cislo Newsletteru projektu Narodniho pedagogického institutu s nazvem Podpora kurikularni prace Skol.
Newsletter je predevsim pro vas, ucitele v metodickych kabinetech, ale véfime, i ostatni kolegové v ném najdou zajimavé informace.

Struc¢né vam predstavime nase cile, klicové aktivity a prvni akce, které jsme jiz spolec¢né zazili.

Jak vite, navazujeme na uspéesny projekt SYPO, kde jste se s nami mozna praveé vy pravidelné setkavali v metodickych kabinetech a sdileli
své radosti i starosti a kde jste spolupracovali na stovkach vzdélavacich akci a webinarich nebo na metodickych materidlech. Metodické
kabinety — to nebyl jen profesni rozvoj, ale také zabava a nezapomenutelné zazitky. A pravé tuto atmosféru chceme v projektu Podpora
kurikularni prace skol opét rozproudit.

Jaké dalsi novinky vam pfinasime? Jak podporime skoly a skolni tymy? Co mzete o¢ekdvat? Sledujte nas na socidlnich sitich a budte
u zdroje informaci.. Na$ profil jsme pojmenovali Pojdte dal. Vérime totiz, Ze vas timto vyjadienim mizeme pozvat nejen ke spolupraci
s nami, ale také k dalsimu rozvoji ve vasem profesnim Zivoté. Budeme pro vas sdilet pfibéhy, tipy, vzdélavaci programy, vystupy a dalsf
uziteéné informace, které vds mohou inspirovat ve vasf ucitelské praxi a diky kterym tfeba potkate zajimavé kolegy.

Pojdte dal...

Jifi Nekola
hlavni manazer projektu

<~ Pro€ novy projekt?

UCitelstvi je nesmirné narocné povolani s velkou
Casovou i energetickou naroc¢nosti a obrovskou
davkou zodpovédnosti. Minuly projekt se v mnoha
ohledech osvédcil a predevsim ukazal, ze zajem
o0 obor a o moznosti sdilet své zkuSenosti
s kolegy, je enormni. Proto na néj navazujeme
a prindsimeucitelm, fediteldm i skolnim tym@im
dalsi moznosti a formy podpory.

Hlavnim cilem projektu IPs Podpora kurikularni
prace skol je podpora skol vmodernizacivzdélavani.
Skolstvi se méni a sméfuje od memorovani faktt ke

kompetencné pojatému vzdelavani tak, aby si deti
do budoucna umeély poradit v rychle se ménicim
sveté. A to nejen v profesnim, ale také v osobnim
zivoté. Ucitele i feditele ma projekt podporovat
napfiklad v tymové spolupréci, ve vzajemném
uceni a kolegialni podpore.

Vérime, Ze vas nase aktivity zaujmou a najdete si
v projektu to nejzajimavejsi pro vas, vase kolegy
i Skolu.



Ctyti kli¢ové aktivity -

ctyri klice k podpore

1/ Metodické kabinety

Prvni klicovou aktivitou jsou metodické kabinety, v nichz se
uplatriuji principy uéici se komunity. Clenové metodickych
kabinet( plisobi ve 35 tizemich v Sesti sekcich:

e Jazyk a komunikace;

e Matematika a informatika;

e Kultura, umeéni a zdravi;

e Predskolni a prvostupnove vzdélavani;

e Prirodni védy;

e Spolecenské vedy.

Mate ve Skole kolegy, ktefi maji zajimavy zplsob
vyuky a jejich zkusenosti by mohly byt inspirativni
i pro ostatni kolegy z jinych skol? Myslite, Ze by je
zajimalo, jak ucf jejich kolegové a jak by se mohli
dale rozvijet?

Doporucte jim spolupraci v metodickych
kabinetech.
Posledni volna mista najdete ZDE

3/ Oteviené vzdélavaci zdroje

Usnadnit ucitellim pristup ke kvalitnim vzdéldvacim materialim
umozni aktivita Oteviené vzdélavaci zdroje. Na zakladé analyzy
vzdéldvacich materidld na rlznych portalech a ulozistich bude
postupné vytvorena prehledna databaze, ktera bude obsahovat
vice nez 3000 vzdéldvacich zdrojl ohodnocenych proskolenymi
hodnotiteli podle predem vybrané metodiky hodnoceni. Tyto
zdroje budou pfipraveny k okamzitému pouziti ve vyuce, budou
pro vsechny a zdarma.

Kdo je v metodickych kabinetech?

Narodni metodicky kabinet

e Zastupci MSMT,

e zéstupci vysokych $kol, CSI, NPI CR, CERMATU,
e zastupci asociaci a dalsi organizace,

e predsedoveé sekci Uzemniho kabinetu za kraj.

Uzemni metodické kabinety

e Aktivni ucitelé, odbornici na danou vzdélavaci oblast,

e zastupce $kolniho poradenského pracovisté, zastupci VS,
zastupce MAS a dalsi prizvani zastupci organizaci plsobicich
ve Skolstvi v daném uzemi dle potreby ¢i zajmu.

2/ Podpora skol pri
proméneé vzdélavani

Cilem klicové aktivity Podpora Skol pfi proméné vzdelavani je
podpofit pedagogické tymy §kol pfi préaci se SVP tak, aby SVP
bylo kvalitnim nastrojem kontinualniho rozvoje poskytovaného
vzdélavani a slouzilo pedagogickému tymu. Soucasti této
aktivity jsou nejraznéjsi formy online i prezenéni podpory, balicek
podpory sestaveny na miru piimo $kole nebo tii modelové SVP
pro zakladni vzdélavani, které mohou skolam slouzit jako zdroj
inspirace. Vice o modelovych SVP najdete na stranéch 8 a 9.

1,/

4/ Spoluprace a komunikace

Prostfednictvim odbornych panel(, setkdvani a dalsich forem
spoluprace umozniujeme vyménu zkusenosti, sdileni inspirativni
praxe a aktualnich informaci v klicovych tématech vzdélavaci
politiky.

Spolupraci navazujeme s vyznamnymi aktéry ve vzdeélavani jako
jsou NS MAS, realizatofi MAP, IDZ, IPs Data a Stfedni ¢lanek,
krajské vzdélavaci instituce, vysoké skoly a dalsi.


https://www.npi.cz/volna-mista/76334-clen-ka-uzemniho-metodickeho-kabinetu-v-cele-cr

Pod poklickou...

Priprava je ddlezitd. Aby vSe fungovalo, jak md, usporddali jsme na podzim
2023 v kazdém Uzemi setkani s kolegy z MAP a sdileli vzajemné sva ocekavani
i zkusenosti.

s vice nez
O
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setkani (OYOYO\ kolegy

Cenné postrehy, zkusenosti s zpétnou vazbu pravidelné ziskdvame také od
Odborné rady projektu:

RNDr. Dominik Dvorak, Ph.D., Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy, Praha
Mgr. Petra Keprtova, Stala konference asociaci ve vzdélavani

PhDr. Hana Kostalova, Pomahdme skoléam k Uspéchu

doc. Mgr. Jana Kratochvilova, Ph.D., Masarykova univerzita, Brno

prof. PhDr. Milan Pol, CSc., Masarykova univerzita, Brno

doc. Mgr. Jana Polachova-Vastatkova, Ph.D., Univerzita Palackého v Olomouci
Ing. Markéta Posikova, Narodni sit Mistnich akénich skupin CR

Ing. Dana Prazakova, Ceska $kolni inspekce

Magr. Silvie Pychova, Ph.D., Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

RNDr. Bretislav Svozil, Ph.D., Labyrinth — laboratorni Skola Brno

doc. PhDr. Miluse Viteckova, Ph.D., Pedagogicka fakulta JihoCeské univerzity
v Cesky Budgjovicich

Mgr. Lukas VIgek, Krajské Centrum Vzdélavani a Jazykova Skola, Plzen
Ing. Jifi Zajicek, Masarykova stfedni Skola chemicka, Praha




Kabinety jako
ucici se komunita

Sila pozitivni energie, kterou dokaze vyprodukovat skupina
ugiteld, je neuvéfitelna, Fika Monika Simonova, zastupkyné
hlavniho manazera projektu. Spoluprace mezi uciteli
v metodickych kabinetech mize podle ni do $kol pfinést jiny
pohled na vyuku a novou inspiraci. Spoluprace mezi uciteli
obecné muzZe pozitivné ovlivnit také klima ve Skole a vztahy mezi
uciteli, mezi uciteli a zaky i mezi rodici a uciteli.

Z ceho vychazi a jak funguje jedna z klicovych aktivit projektu
IPs Kurikulum - metodické kabinety?

Myslenka metodickych kabinetl postavena hlavné na spolupraci
uciteld byla zahdjena uz v minulém projektu Systém podpory
profesniho rozvoje uditelll a fediteld (SYPO) a poslani ,novych"
metodickych kabinetll je podobné. Poskytuji jedinecny prostor
feditellm i ucitellm pro spolupraci, spoleéné planovani
a reflektovani vlastni prace a soucasné jim pfinasi aktualni
informace.

Jaké konkrétni aktivity se budou v ramci kabinett odehravat?
Pravé nyni zacinaji kabinety v ramci Uzemi pracovat a ja jsem
velmi rada, Ze se daff nastavovat préaci jejich ¢lenl jako ,ucici se
komunity“. Jejich prvotnim ukolem je spole¢né planovani a reflexe
vyukoveé jednotky. Nasim cilem je dosahnout toho, aby vse, co se
ve vyucovani déje, Uzce souviselo s zaky té konkrétni tfidy a bylo
uréeno praveé pro né. Byli bychom radi, kdyby se mysleni uciteld
zasadné promenilo, aby se véta ,vim, co budu v hodiné fikat ja"
zmeénila ve ,vim, co budou v hodiné délat a fikat zaci”. Takova
zmeéna v mysleni muze nékterym pripadat samozrejma, ale mnozi
nevi, jak na to.

Jakou podporu budou moct ucitelé v metodickych kabinetech
vyuzivat?

Chceme nabizet rtizné formy vzdélavacich aktivit jako jsou
napfiklad konzultace, seminafe nebo webinare, které by mély
byt vzajemné provazany. Jejichz Ustfednim tématem je podpora
implementace revizi RVP. NefeSime zde pritom obsah RVP, nybrz
implementaci jako takovou.
V cem vidite hlavni pfinosy spoluprace mezi uciteli
v metodickém kabinetu pro né samotné, pro metodicky kabinet,
pro Skolu?

Pfinosy metodickych kabinetl spocivaji zejména v pracovnim
partnerstvi a pratelstvi, inspiraci, moznosti ucit se. Diky témto
partnerstvim Ize pfinést rdznym skoldm Uplné jiny pohled na
vyuku, novou inspiraci, cil, ke kterému se rozhodnou smérfovat,
posun v mysleni apod.

Monika Simonova

Co pro vas bude ,ispésné splnéna mise“?

Za uspéesne splnénou misi budu povazovat to, pokud ucitelé, ktefi
projdou metodickymi kabinety, dokazou po skonceni projektu
sledovat a popsat pokroky svych zakl a dokazi tak vyhodnotit
sami pro sebe efektivitu své prace, tzn. dokazou sledovat
a popsat, co se jim v praci dafi.

Soucasné budou tito ucitelé prirozené spolupracovat se svymi
kolegy napfi¢ obory. Casto se ale jedna o del$i profesni cestu,
kterou neni vzdy mozné zvladnout za onéch 5 let trvani projektu.
Mnohdy je to cesta celozivotni.

Zaroven se pravé Cclenové metodickych kabinetl stanou
kapacitami, ktefi budou moci své zkusenosti z kabinetd déle sifit
a pomahat s osvétou i mezi kolegy v ramci ,svych” skol. Takze
ackoliv se vlastné jednd o ,pouze” 800 uciteld, jejich pomoc muize
mit obrovsky dosah vzhledem k tomu, Ze plsobi po celé republice.

Co vas nejvice prekvapilo pfi praci s uciteli v metodickych
kabinetech?

Pri praci s uciteli mé prekvapilo zejména to, kolik energie dokaze
skupina ucitelll vyprodukovat. A tim mam na mysli zejména
pozitivni energii, takovou, co dokaze rozhybat véci a vSechno jde
lehce.

Jaka doporuceni byste méla pro Skoly, které chtéji posilit
spolupraci mezi uciteli?

Nezbytné je, aby reditel skoly i ucitelé pochopili smysl
spoluprace, to, jak jim to pomdze v praci. Musime si uvédomit,
7e spoluprdce neznamena kontrolu. Ur&ité bych uditelim
doporucila najit si skolu, kde spoluprace mezi uciteli, pripadné
i vedenim skoly, funguje nadstandardné a podivat se, jaka
ta Skola je, jak spoluprace ovliviuje klima ve skole i vztahy.
Protoze to, co se déje v ,mé" hodiné, neni jen ,mdj" problém. Je
to problém ,vSech”. A zpUsob, jakym se ve $kole spolupracuje,
ovliviiuje vztahy ve Skole jak mezi uciteli ¢i mezi uciteli a zaky,
tak i mezi rodici a uciteli.

Jaky je vas nejsilnéjSi zazitek nebo tspéch ve spolupraci
s uciteli a komunitami?

Toto pfesné navazuje na predchozi otédzku ohledné spoluprace
mezi uciteli. MAzu uvést napriklad skvélou zkusenost své kolegyné
s uciteli z 1. stupné zakladni Skoly v malé vesnicce Neznasoy,
kam vozi rodice déti i ze vzdalenéjsich mist, protoze tato skola
funguje specificky. Ucitelé jsou na sebe navazani, spolupracuji
velmi Uzce i s ucitelkami z materské Skoly a spole¢né vytvari
pfipravy na konkrétni téma. Ted to byl napriklad jeden tyden, kdy



celd skola zila karnevalem. Spolecné tedy planuji, pak probiha
samotny proces vyuky a poté vyhodnocuji. Ucitelé za sebou vidi
kus spolecné prace.

Samozfejmé to nemusi byt vhodna forma pro vsechny skoly,
napfiklad u velkych &kol s desitkami uciteldl by podobna
spoluprace mohla byt problematicka. Véfim ale, ze i zde by se
nasel zplsob, jakym efektivné fungovat a spolupracovat.

Narodni metodicky kabinet
a izemni metodické kabinety

Ceho si nejvice vazite na uéitelské profesi?

Velmi si vazim takovych uciteld, kterych se déti nemusi bat se
zeptat, pfiznat jim, ze néCemu nerozumi. A tito ucitelé jsou
ochotni hledat zplsoby vysvétlovani, dokud je tfeba. Je zde tedy
néjaky respekt k ditéti a jeho pravu se zeptat. Toho si moc vazim,

protoZe to je ta jedina cesta, jak dité mlZze postupovat dal.

Kabinety budou fungovat jako centra pedagogické kvality a centra kolegialni podpory pro pedagogy a Skoly.

Narodni metodicky kabinet bude plsobit jako staly metodicky
organ, ktery se bude podilet na formovani vzdélavaci politiky
- spoluvytvaret kurikulum, poskytovat zpétnou vazbu z terénu
pfimo fizenym organizacim MSMT a dal$im subjektiim
ovliviiujicim ~ Skolské  politiky  (CSI  apod.), formulovat
metodicka/metodologickd doporuceni pro Uzemni kabinety.
Kromé toho budou clenové kabinetu poskytovat konkrétni
metodickou podporu.

Uzemni metodické kabinety budou plisobit jako metodickd
centra pedagogické kvality a kolegidlni podpory. Stanou se
mistem sdileni, vzajemného uceni a spoluprace mezi ¢leny
kabinetu navzajem, ale i mezi cleny kabinetu a ostatnimi
pedagogy, to vSe s vyuzitim principl ucici se komunity.

Jazyk
a komunikace

Sekce
metodickych
kabinetu
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Predskolni @
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vzdélavani

Kazdé setkdni bude obsahovat spolecné pravidelné pléanovani
a v nasledujicim setkani reflektovani toho, co se podarilo a co
je pripadné potreba udélat jinak. Metodické kabinety jakozto
ucici se komunity budou podporovat ucitele v tom, aby pfi vyuce
stanovovali nejen cile oborové, ale také zaky vedli k ziskavani
kompetenci potfebnych pro Zivot. To mlze pozitivné ovlivnit
snizovani nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umozni
maximalni rozvoj potencialu déti a zaku.

Krajska pracovisté NPI CR ()

Kultura, uméni Matematika @
a zdravi @> a informatika \\
> Q
X B
N\ -
Prirodni védy
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Krajské
odborné panely

V lednu 2024 jsme odstartovali prvni kolo krajskych odbornych
paneld, které se budou konat v kazdém kraji dvakrat rocné.
Doposud bylo zrealizovano 12 akci, v dubnu se uskutecni krajské
panely v Olomouci a ve Zliné.

Nosnym tématem krajskych odbornych paneld je fenomén
ucicich se komunit a informace o tom, jak s principy ucicich se
komunit pracuji metodické kabinety.

,Nasim umyslem je vytvofit prostor pro vyménu zkuSenosti
v odborné komunité a sdileni inspirativni praxe. Zaroven chceme

do Uzemi prfinést aktualni vystupy a informace z realizace

Co muzete oéekavat?

e Inspirace a sdileni praxe: Nase akce slouzi jako prostor pro
sdileni poznatkd s kolegy z vaseho regionu.

e Propojeni odbornych znalosti: Ziskate moznost propojit
odborné znalosti a praktické zkusenosti z terénu.

e |dentifikace pfikladd dobré praxe: Spolecné vytipujeme
konkrétni aktéry, Skoly ¢i organizace, které jsou prikladem
inspirativni praxe v oblasti u¢icich se komunit.

Hana Cisafova

projektu,” fika Hana Cisafova, tymova manazerka klicové aktivity
Spoluprace a komunikace, a dodava: ,Chceme také hledat cesty
pro spole¢né plsobeni a podporu skol v oblastech souvisejicich
s rozvojem kurikula."

Pokud jste nekdy pfemysleli o tom, jak efektivnéji podpofit ucici se
komunity ve vasem regionu, pak nevahejte a zapojte se do nasich
krajskych odbornych panelt. Jsme otevieni véem odbornikim
z rlznych sfér vzdéldvani: zastupclm Uzemnich kabinetd,
realizatordm MAP. &lendm NS MAS, zastupctim CSI, vysokych
Skol, krajskych vzdéldvacich zafizeni, asociaci nebo vzdélavatel(
plsobici v daném tzem.

od ledna 2024
v kazdém kraji
2x rocné

Jste z Olomouckého nebo Zlinského kraje
a chcete se dozvédét vice o uéicich se
komunitach ve vasem kraji?

1

/

Olomouc, 4. 4. 2024 7
Registrace predem ZDE

Zlin, 9. 4. 2024
Registrace predem ZDE

Kdy a s kym se znovu setkame?

Dalsi kolo krajskych odbornych paneltl probéhne opét na podzim
ajako vystupujici oslovime konkrétni skoly nebo organizace z vaseho
regionu, které maji s tématem ucicich se komunit zkusenosti.

Konkrétni terminy budou stanoveny do konce s$kolniho roku.
Pro vice informaci a pozvanku na pfisti krajsky odborny panel,
kontaktujte garanta Uzemi ve vasem kraji.

Pojdte s nami obohacovat vzdélavaci prostredi vaseho regionu
a spolec¢né hledat nové cesty k lepsi podpore ucicich se komunit.


https://www.npi.cz/kontakty
https://helen.npi.cz/prihlasovani/kurzy_prihlasit.php?id_kurzu=107630
https://helen.npi.cz/prihlasovani/kurzy_prihlasit.php?id_kurzu=107136

Modelové
skolni vzdélavaci
programy

Co je modelovy $kolni vzdélavaci program (SVP)?

Kompletni skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani navrzeny na zaklade zkusenosti konkrétni Skoly a pfevedeny do podoby,
kterd umoznuje prenositelnost na jiné zakladni skoly.

Pro koho je modelovy SVP uréen?

Modelovy SVP je ureny pro zakladni skoly v Ceské republice bez ohledu na jejich dosavadni zkugenosti s tvorbou SVP a praci s nim.
Dle svych preferenci a zaméfeni si §kola miize prevzit ¢ast, resp. ¢asti modelového SVP, nebo s nim pracovat jako s celkem.

/ A Jakou inspiraci modelovy SVP p¥inese
I skolnim tymam?
I\ e Jak pristoupit k rozvrzeni vzdélavaciho obsahu?
/ e Jak usporddat vzdélavaci obsah formou integrace predmétd, které

odpovidaji vzdéldvacim oborlim RVP ZV/?
o e Jak pristoupit k hodnoceni procest a vysledkd uceni zakd?
\ e Jakymi vychovnymi a vzdélavacimi strategiemi rozvijet klicové kompetence
a zékladni gramotnosti?
\ s o Jak vybrat ugivo k naplnéni vystupt?
(]

Jak vytvorit Skolni uc¢ebni plan?
e Jak vyuzit disponibilni hodiny v souladu se zadanim RVP ZV?

x @ o Jaké formulace pouzit ve svém SVP?
|
'i

Jaké jsou hlavni znaky modelovych SVP?

e JsouvsouladusRVP ZV,
e jsou inspiraci pro vSechny typy skol zédkladniho vzdélavani,
e rozviji potencial kazdého zaka,
e vytvari pfedpoklady pro budovani vlidné a pratelské kultury skoly,
e vytvari predpoklad fungujiciho well-beingu na skolach,
e propojuji formalni a neformalni vzdélavani,
e podporuji vyhodnocovani procest a vysledk( vzdélavani
a vlastniho SVP.



Jaka je struktura modelového SVP?

Modelovy SVP splfiuje véechny pozadavky, které stanovuje RVP ZV. Diiraz je kladen
na rozvoj klicovych kompetenci a zédkladnich gramotnosti zaku.

Jaké modelové SVP pFipravujeme?

»Klasicky*
modelovy SVP

Vzdélavaci obsah se déli

do predmétq, které jsou na
vétsing skol obvyklé, tzn.
odpovida dosavadni organizaci

»Integrovany“
modelovy SVP

Vzdéldvaci obsah se déli
do predmétl vytvorenych

integraci vzdélavacich oboru.

264

»Tematicky
modelovy SVP

Vzdélavaci obsah je formulo-
vany do tematickych celki,

tzn. je postaven na tématech
nahlizenych z riznych obord.

vyuky vetsiny skol, kdy
predmeéty odpovidaji vzdélava-
cfm obordm RVP ZV.

e 6/2024 Predani prvnich verzi ,klasického' a ,integrovaného” modelového SVP k MSMT

® 2024/2025  Ovéfovani klasického' a integrovaného’ modelového SVP v praxi kol

e 6/2025 Dokongeni druhych verzi klasického" a ,integrovaného’ modelového SVP
Predani prvni verze ,tematického’ modelového SVP k MSMT

® 2025/2026  Ové&feni prvni verze ,tematického’ modelového SVP v praxi kol

e 6/2026 Dokondeni druhé verze ,tematického’ modelového SVP

Jak modelové SVP vznikaji?

Na modelovych SVP pracuii tfi tymy. Pracovni tym se sklada z koleg(i z jedné $koly a tvof ndvrh modelového SVP. Sirsi pracovni tym
tvofeny zastupci dalsich kol a tymd revizi RVP ZV navrhuje Upravy &i doplnéni modelového SVP tak, aby byla zajisténa jeho prenosi-
telnost do dal$ich skol a soulad s revidovanym RVP ZV. Recenzni tym sestaveny ze zastupcl odborné verejnosti hodnoti kvalitu
modelového SVP pred jeho zvefejnénim.

Modelové SVP jsou jen zacatek...

Podporu v préci se SVP budeme pribézné dopliiovat o dal$i ukazky
inspirativnich pribéht skol, tutoridly, webinare, adresnou podporu a dalsi
vzdélavaci akce.
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